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»Ugovaratelj u svakom trenutku ima pravo predložiti dopunu 
popisa iz stavka 8. ovoga članka koji postaje sastavni dio ugovora iz 
stavka 6. ovoga članka.«.

Članak 3.
U članku 21. iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:
»Iznimno od stavka 2. ovoga članka za osiguranike koje je 

ugovaratelj naknadno uvrstio na popis iz članka 5. stavka 8. ovih 
Pravila, rok važenja police i iskaznice počinje teći s danom dospije-
ća plaćanja premije iz ugovora o poslovnoj suradnji u dopunskom 
zdravstvenom osiguranju.«.

Dosadašnji stavci 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10. i 11. postaju stavci 
4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11. i 12.

Članak 4.
Ova Pravila stupaju na snagu prvoga dana od dana objave u 

»Narodnim novinama«.
Klasa: 025-04/23-01/113 
Urbroj: 338-01-01-23-01 
Zagreb, 23. svibnja 2023.

Predsjednik 
Upravnog vijeća Hrvatskog zavoda 

za zdravstveno osiguranje 
prof. dr. sc. Drago Prgomet, dr. med. spec., v. r.

KOLEKTIVNI UGOVORI
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Na temelju članka 192. Zakona o radu (»Narodne novine« 
93/14., 127/17., 98/19., 151/22.) i članka 7. Zakona o reprezenta-
tivnosti udruge poslodavaca i sindikata (»Narodne novine« 93/14. i 
26/15.), SINDIKAT TURIZMA I USLUGA HRVATSKE, Zagreb, Trg 
Petra Krešimira IV/2, zastupan po predsjedniku Eduardu Andriću, 
SINDIKAT ISTRE, KVARNERA I DALMACIJE, Pula, Danteov trg 5, 
zastupan po predsjednici Marini Cvitić, i HRVATSKA UDRUGA PO-
SLODAVACA – UDRUGA UGOSTITELJSTVA I TURIZMA, Zagreb, 
Radnička cesta 52, zastupana po predsjedniku Željku Kukurinu, 
sklopili su 26. travnja 2023. godine

D O D A TA K  I
O IZMJENAMA I DOPUNAMA KOLEKTIVNOG 
UGOVORA UGOSTITELJSTVA SKLOPLJENOG   

11. TRAVNJA 2022. GODINE
Članak 1.

Članak 6. st. 2. mijenja se na način da sada glasi:
»(2) Pored slučaja zamjene privremeno nenazočnog radnika, 

poslodavac smije sklopiti jedan ili više uzastopnih ugovora o radu 
sa istim radnikom na određeno vrijeme za sezonske poslove s pre-
raspodjelom radnog vremena za neprekinuto razdoblje duže od tri 
godine.«

Članak 2.
Članak 24. st. 1., b) mijenja se na način da sada glasi:
»b) s osnova ukupnog radnog staža kod poslodavca i svih do-

sadašnjih poslodavaca, na svakih šest godina radnog staža radnika 
1 radni dan«.

Članak 3.
Članak 30. st. 1. mijenja se na način da sada glasi:

Poleđina

SLIKOVNI PRIKAZ SLUŽBENE ZNAČKE ŽELJEZNIČKOG 
INSPEKTORA

HRVATSKI ZAVOD ZA 
ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
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Na osnovi članka 16. stavka 2. Zakona o dobrovoljnom zdrav-

stvenom osiguranju (»Narodne novine«, broj 85/06., 150/08., 71/10., 
53/20., 120/21. i 23/23.) i članka 27. stavka 1. točke 1. Statuta Hr-
vatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (»Narodne novine«, broj 
18/09., 33/10., 8/11., 18/13., 1/14., 83/15. i 108/21.) Upravno vijeće 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje na 74. sjednici održanoj 
23. svibnja 2023. godine donijelo je

PRAVILA
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILA 

USPOSTAVLJANJA I PROVOĐENJA DOPUNSKOG 
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Članak 1.
U Pravilima uspostavljanja i provođenja dopunskog zdravstve-

nog osiguranja (»Narodne novine«, broj 91/13., 136/13., 21/14., 
135/14., 144/14., 42/18. i 26/23.) u članku 2. riječi: »(»Narodne no-
vine«, broj 80/13., 137/13. i 98/19.)« zamjenjuju se riječima: »(»Na-
rodne novine, broj 80/13., 137/13., 98/19. i 33/23.)«.

Članak 2.
U članku 5. iza stavka 8. dodaje se stavak 9. koji glasi:
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PRIMANJE OGLASA I PRETPLATA: Narodne novine d.d. – Nakladnička djelatnost, 
10 020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6

Primanje oglasa: telefon: (01) 6652-870, telefaks: (01) 6652-871, 
e-adresa: oglasi@nn.hr. Cjenik objave oglasa dostupan je na www.nn.hr.

MALI OGLASNIK – oglasi za poništenje isprava: telefon: (01) 6652-888, telefaks: (01) 
6652-897, e-adresa: oglasi.gradjana@nn.hr. 

Oglasi za Mali oglasnik plaćaju se osobno u maloprodajama Narodnih novina d.d. ili 
uplatom na žiroračun (upute dostupne na www.nn.hr).

Pretplata i prodaja novina: telefon: (01) 6652-869, telefaks: (01) 6652-897, e-adresa: 
e-pretplata@nn.hr. Pretplata za 2023. godinu iznosi 318,27 EUR/2.398,00 kn* bez PDV-a, 
za inozemne pretplatnike iz Europe 730,00 EUR, bez PDV-a, a izvan Europe 910,00 USD, 
bez PDV-a. Pretplatnicima koji se pretplate tijekom godine ne možemo osigurati 

primitak svih prethodno izašlih brojeva.
O promjeni adrese pretplatnik treba poslati obavijest u roku od 8 dana.

Žiroračun kod Privredne banke Zagreb: IBAN: HR3623400091500243194/ SWIFT: 
HPBZHR2X. Cijena ovog broja je 4,91 EUR/37 kn*. 

*Fiksni tečaj konverzije = 7,53450

Glavna urednica: Zdenka Pogarčić 
10 000 Zagreb, Trg sv. Marka 2, telefon: (01) 4569-244

NAKLADNIK: Narodne novine d.d., 10020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6
Predsjednica Uprave: dr. sc. Darija Prša

Nakladnička djelatnost, 10020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6
Direktor: Ostap Graljuk, v. d.

Izvršna urednica: Gordana Mihelja – telefon: (01) 6652-855
TISAK I OTPREMA NOVINA: Narodne novine d.d., 10 020 Zagreb, 

Savski gaj XIII. 13, telefon: (01) 6502-759, telefon/telefaks: (01) 6502-887. 
Reklamacije za neprimljene brojeve primaju se u roku od 20 dana. 

Poštarina plaćena u pošti 10 000 Zagreb.
Novine izlaze jedanput tjedno i prema potrebi.

Internetsko izdanje – www.nn.hr

NARODNE NOVINE
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

»(1) Osnovna plaća radnika povećava se za svaku navršenu 
godinu ukupnog radnog staža kod poslodavca i svih dosadašnjih 
poslodavaca za 0,5 %.«

Članak 5.
Članak 32. st. 1. točka 2., usklađuje se sa Zakonom o radu i 

mijenja na način da sada glasi:
»(1) Radnik koji rasporedom radnog vremena, sukladno po-

trebama procesa rada u ugostiteljstvu, radi nedjeljom, blagdanom, 
u noćnom radu i drugim uvjetima, ima pravo na povećanje osnovne 
plaće za sljedeće dodatke:

– za rad nedjeljom 50 %«.
Članak 6.

Članak 54. st. 3. mijenja se na način da sada glasi:
»(3) Osim broja sati sindikalne aktivnosti utvrđene u prethod-

nom stavku ovog članka poslodavac je dužan sindikalnom povjere-
niku omogućiti plaćeni izostanak s rada do 5 radnih dana godišnje 
zbog pohađanja seminara, sindikalnih edukacija, sastanaka, kongre-
sa i sl., a za članove viših tijela sindikata 7 radnih dana.«

Članak 7.
Članak 66. dopunjuje se s novim stavkom 2. koji glasi:
»(2) Ugovorne strane obvezuju se u rujnu 2023. g. započeti 

pregovore o visini minimalnih bruto plaća po grupama složenosti 
poslova utvrđenih u članku 30. st. 1. ovog kolektivnog ugovora.«

Članak 8.
Smatra se da je ovaj Dodatak I o Izmjenama i dopunama Ko-

lektivnog ugovora ugostiteljstva sklopljen kad ga potpišu ovlašteni 
predstavnici ugovornih strana, te se od dana potpisa i primjenjuje.

Članak 9.
Dodatak I Kolektivnog ugovora ugostiteljstva dostavit će se na 

evidenciju i objaviti na način kako je to utvrđeno pozitivnim pro-
pisima.

Hrvatska udruga poslodavaca 
Udruga ugostiteljstva i turizma 

Željko Kukurin, v. r.

Sindikat turizma  
i usluga Hrvatske 

Eduard Andrić, v. r.
Sindikat Istre,  

Kvarnera i Dalmacije 
Marina Cvitić, v. r.

»(1) Poslodavac je dužan isplaćivati osnovnu plaću za tipične 
poslove u ugostiteljskoj djelatnosti najmanje u iznosu koji je naveden 
u sljedećoj tablici:

Grupa složenosti poslova Tipični poslovi
Minimalna 

bruto plaća u  
eurima bez dodataka

I JEDNOSTAVNI  
POSLOVI
Pokazuje osnovno zna-
nje. Potrebne osnovne 
vještine za obavljanje 
jednostavnih rutinskih 
poslova.

npr.: čistačica, 
spremačica, servir, 
portir, nosač prt-
ljage, i drugi slični 
poslovi navedene 
razine složenosti

700,00

II MANJE ZAHTJEVNI 
POSLOVI
Pokazuje i koristi 
osnovno znanje na 
određenom području, 
koristi vještine za obav-
ljanje zadataka. Pomoću 
jednostavnih sredstava 
za rad obavlja manje 
složene poslove.

npr.: sobarica, 
pomoćni konobar, 
pomoćni kuhar, 
pomoćni recep-
cionar, pomoćni 
slastičar i drugi 
slični pomoćni 
poslovi navedene 
razine složenosti

710,00

III ZAHTJEVNIJI POSLOVI
Primjenjuje znanje na 
određenom području, 
preuzima odgovornost 
za izvršenje zadataka uz 
ograničenu samostalnost 
u radu.

npr.: konobar, 
kuhar, slastičar, 
recepcionar i 
drugi slični poslovi 
navedene razine 
složenosti

760,00

IV VRLO ZAHTJEVNI 
POSLOVI
Koristi specijalistička 
znanja za obavlja-
nje složenih poslova 
samostalno. Potrebna 
kreativnost, osobne ini-
cijative i profesionalizam 
uz stručno poznavanje 
područja rada.

npr.: konobar 
specijalist, kuhar 
specijalist i drugi 
slični specijalistički 
poslovi navedene 
razine složenosti 900,00

Članak 4.
Članak 31. st. 1. mijenja se na način da sada glasi:


